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ONSOz

Bu dokiman dizisi, Beyaz Nokta Dernekleri Tip Tizigd'nin 40. maddesi uyarinca cikariimasi
gereken ve Dernek calismalarini dizenleyecek olan genel kurallar, ¢alisma usulleri, faaliyet
bigcimleri ve denetim usulleri gibi énemli ayrintilari tanimlayacak olan Yénetmelik igin bir hazirhk
dokimanidir. Bu bélim, Yeni Beyaz Nokta Duyarlik Gruplari ve Derneklerinin Kurulmasinda
Izlenecek Yola ayriimistir.

Gerek Dernek TzGgu ve Vakif Senedi'nin, gerekse ona dayali olarak gikarilacak bu ve bunun gibi
dokimanlarin timd, BN Orgutl Uyelerinin hareket serbestilerini sinirlayan kural labirentleri olarak
degil, onlarin yaraticiliklarina ilk ivmeyi vermeyi amaglayan “atesleyiciler” olarak yorumlanmahdir.

BEYAZ NOKTA® DOKUMANLARI

Bu ve diger BN dokimanlari, BNGV sekreteryasindan izin alinmaksizin cogaltilamaz, dagitilamaz ve alinti yapilamaz.

BN yayinlari, (izerinde herhangi bir fiyat gosterilmedikge licretsiz olarak dagitilir. Ancak bu, dokiimanlarin birer maliyetlerinin
oldugu gercegini de degistirmemektedir. Bu maliyetlere katilmak isterseniz, ilisik posta ¢ekiyle size makul gelen bir katki
payini bize génderebilir ve yeni dokiimanlarin maliyetlerini azaltmaya katkida bulunabilirsiniz.



1.Amac¢

Bu kilavuz, kendi aralarinda bir Uyum ve Gliven Grubu'" olusturmus kisilerin, yeni bir Beyaz Nokta
Duyarlik Grubu veya Beyaz Nokta Derne@i kurmalarinda izlemeleri gereken yolu aciklamayi
amaglamistir.

2.0nce Bir “Uyum ve Giiven Grubu” Olusturunuz!

Beyaz Nokta(BN) ilkelerine sempati duyan bir veya birka¢ kisi, bir Beyaz Nokta Dernegi (BND)
kurmak istediklerinde ilk yapmalar gereken, BN ailesine giris igin gerekli izni ve Bilgi Dosyasi,
Dernek Tip To0ziugu, Gahsma Kilavuzlan gibi dokimanlari temin etmek (zere, Beyaz Nokta
Vakfi'na® bagvurmaktir.

Vakif ile yapilacak gérismede Vakif Yénetim Kurulu Baskani, yeni Dernegi kurmak isteyen Kisi
veya Kisilere kefil olabilecek dizeyde onlari tanimak zorundadir. Bu amagla kendilerinden referans
ya da ek sire isteyebilecegi gibi daha uzun siire karsilkli gériisme de talebedebilir.

Tabii ki benzer sekilde, basvuruda bulunan(lar) da BN 6rgitQ, Gyeleri, ¢galismalari hakkinda bilgi
istemek ve ondan sonra karar vermek hakkina sahiptirler. Bu, karsilikli olarak given
olusturabilmenin dogal bir geregidir.

Vakif Baskani ve basvuru sahipleri arasinda béylece gliven olusunca, basvuru sahipleri arasindan
bir kisinin ya da (zerinde anlasilacak bir baskasinin Kurucu Bagkan olarak belirlenmesi gerekir.

Bunu takiben dokiimanlar incelenip BN Amag, ilke ve calisma ydntemleri hakkinda én bilgiler
edinilir. Bundan sonra ise asgari sayi olan 20 lyeye erismek igin gereken kisiler bulunmalidir.

Ancak buradaki 6nemli nokta, bdylece olusacak grubun bir Uyum ve Given Grubu olmasi, yani
birbiriyle uyumlu hareket edebilecek ve de birbirlerine gliven duyan kisilerden olusmasidir.

Béylece olusan gruba BN Duyarlik Grubu denilir ve kuruldugu cografi yérenin adi veya grubun
uygun gorecedi; BN misyonuna ters diismeyen (Besiktas BN Duyarlik Grubu, ilkkadim BN Duyarlik
Grubu gibi). Bu grubun yasal bir statlisti bulunmayip, bir dernek kurmak (zere daha sonra resmi
basvuruyu yapacaklardir.

3. BN Vakfi, Bir “Rehber Uye” Gorevlendirecektir!

Olusan Duyarlik Grubuna cesitli konularda rehberlik yapmak, diger Dernek ve Vakif Uyeleriyle
tanismalarini saglamak, Dernek TizOgi'nin yorumlanmasinda karsilasilabilecek gulgliklerin
asiimasina yardim etmek, Ig-egitim konularinin alinabilecedi kurum ve/ya Kisiler konusunda
danismanlik yapmak Gzere BN Vakfi, bir Rehber Uye gérevlendiriimesini saglar.

Rehber Uye, kurulacak BND'nin iiyesi olmayip gérevi, Kurucu Baskan'a yol géstermek ve iki ayin
sonunda kendi dernegine geri dbnmektir.
4.Calismalara Baslayiniz!

Yapilacak ilk is gbrev boélisimidir. Dernek Tip T0zGgl, boélistimesi gereken gobrevleri
aciklamaktadir. Baskan, Baskan Yardimcilari, Toplanti Yénetmeni gibi.

M “Uyum ve Giiven Grubu” i¢in bakiniz: Galisma Kilavuzu Bélim |, Sayfa.1, “Uyum ve Glven Grubu Ne Demektir?”
@ Beyaz Nokta Vakfi, Sedat Simavi Sokak No: 29/Z-1 Gankaya — Ankara Tel: 0(312) 442 07 60,
Fax:312-442 07 76
e-mail: bnv@beyaznokta.org.tr  www.beyaznokta.org.tr




Galismalarin gogu toplantilar seklinde yuritilecegdi icin Toplanti Yonetmenligi gérevi 6zel bir &nem
tasimaktadir. Bu gbrevi yapmaya istekli ve ayni zamanda yeterli bir Gye, Toplanti Yénetmenligi
gOrevini Ustlenmelidir.

Duyarlik Grubu veya Dernek baskanlarinin toplantilar ydonetmesi bicimindeki geleneksel yaklasim
dogru bir yontem degildir. Baskan'in, tim gérevler arasindaki koordinasyonu saglamak, iletisim
eksiginden dogabilecek anlagsmazliklari cézmek gibi gérevleri yaninda, tamamen teknik nitelikli bir
gbrev olan toplanti yénetmenligi gérevini de Gstlenmesi dogru degildir.

5.Bir Yandan da i¢-Egitim Yoluyla BN Kiiltiirii' Olusturulmalidir!

BN Uyeligi bir cesit yeni dil dgrenimi gibidir. Basit ama mutlaka gerekli bir dil! Uyeler, BN Amag, ilke
ve Araglari'ndan olusan alan iginde birbirleriyle etkin bir iletisim kurabilmek igin bir “Ortak Kiltiir”
edinirler. Bunun igin 2 aylik bir stire 6ngértlmustar.

6.iki Aylik Siire icinde Gruptan Ayrilanlar ya da Gruba Katilanlar Olabilir!

Baslangigtaki beklentilerinden farkli bir ortamla karsilasmak, Gyelerin bir b&limU ile uyusamamak,
ani dogan zaman yetmezlikleri ya da saglik gibi nedenlerle bu iki aylk sire iginde gruptan
ayrilmalar olabilir.

Ya da aksine, grubun ¢alismalarindan olumlu etkilenip arkadaglarini davet edenler veya bir sekilde
haberdar olup gelenler olabilir. Her iki durumda da Grup Uyeleri arasindaki uyum ve glven
pekisecektir.

7.Calisacaginiz Bir Proje veya Destek Konusu seciniz!

2 aylik sire igcinde bir BNDG'nin alt yapisi olusmustur. Bundan sonra sira proje ¢alismasina gelir.
Proje secimi vakfin proje fikirleri stokundan veya uygulamakta oldugu projeler arasindan
yapilabilecegi gibi BNDG, BN misyonuna uygun olarak kendisi de bir proje hazirlayabilir.
Uygulayacagi projeyi veya destek verecegi bir etkinlik konusunu (tanitim, finansman, sponsor, yeni
Oye bulma vs.) Vakif Yonetim Kurulu'na sunar. "BN Vakfi Poje Oneri Formu" doldurularak sunulan
projenin/destegin onaylanmasi halinde BNDG'nin kendisi tarafindan veya vakifla birlikte
uygulanabilir.

Yapilan ¢alismalar aylik peryotlarda vakfa yazil olarak raporlanir.

8.BN Vakfi ile isim ve Amblem Kullanma Anlagsmasi Yapiniz!

“Beyaz Nokta” ismi ve amblemi, BN Vakfi adina tescillidir. Bu nedenle Kullanma iznine sahip
olmaksizin isim ve amblemi kullanilamaz. BN Vakfina gerekli basvuruyu yaparak bu anlasmayi
yapiniz.

9.Faaliyetlerinize BN Dernegi olarak Devam etmek isterseniz Dernek
Kurmak Icin Resmi Basvuru yapiniz!

Calisma slresi boyunca alt yapisi olusmus olan BNDG, faaliyetlerine sayet BN Dernegi olarak
devam etmek isterse vakiftan temin edecegi BN Dernegi Tip Tuzugl yardimiyla gerekli resmi
kurulug bagvurusunu yapabilir.

' BN Kultir(i igin bakiniz: Galisma Kilavuzu B6lim |, Sayfa 4, “1 Orgiit ici Egitim”
Galisma Kilavuzu Bélum Il, Sayfa 2-3, “c. Aday Uyenin, BN Kiiltirine Oryante Edilmesi”



EK-1: BEYAZ NOKTA® iSIM, AMBLEM VE KULLANMA HAKKI
ANLASMALARI PROSEDURU

Beyaz Nokta (BN) ismi ve amblemi, BN Vakfi adina tescillidir. Buna gore, BN Duyarlik Gruplar
(BNDG) ve BN Dernekleri (BND)de dahil tim kisi ve kuruluslar bu ismi ve amblemi kullanabilmek
icin Vakif'tan bir izin almak zorundadirlar.

Anilan izin, BN Vakfi ile BND'leri arasinda imzalanacak standart anlasmaya (Bkz, EK) dayal olarak
muracaat Uzerine BN Vakfi tarafindan verilir ve yazili olarak bildirilir.

Anlasma hdkdmlerinin disina ¢ikildiginin belirlenmesi halinde, BN Vakfi Yénetim Kurulu karari ile
izin iptal edilebilir ve durum yine yazi ile bildirilir.
BAYRAK, ROZET VE DIGER TANITICI iISARETLER

BN ismi ve amblemini kullanma yetkisini almis BND'ler, Ek'de 6rnegi verilen tescilli amblemi ve
ismi, bayrak, rozet ve diger tanitici isaretler igin kullanabilirler.

EK-1.1: BEYAZ NOKTA® AMBLEM VE iSMiNi
KULLANDIRMA ANLASMASI

Madde 1: KISALTMALAR
Bu s6zlesmede adi gegen;

BN . BEYAZ NOKTA'yi
BNV : BEYAZ NOKTA VAKFI'ni
BND : BEYAZ NOKTA DERNEKLERI'ni

BNDG : BEYAZ NOKTA® DUYARLIK GRUPLARI'ni
ifade etmektedir.

Madde 2: ANLASMANIN KONUSU
BN isim ve ambleminin kullandiriimasi sartlaridir.

2.1.551 sayili Markalar Kanununa gére BN isim ve ambleminin BND ve BNDG ile diger
kuruluglara kullandirma yetkisi BNV'na aittir.

2.2.BNV, kurulus icin miracaatini yapacak Duyarlik Gruplarn ve Derneklerden BN ilke ve
felsefesini kabul ettigini, BN isim ve amblemini kullanmak istedigini yazili olarak bildirenlere
onayini, Yénetim Kurulu Karari alarak yine yazili olarak bildirir.

Madde 3 : BN iSiM VE AMBLEMININ TANIMI VE KULLANMA SEKLI
Beyaz Nokta® Gelisim Vakfi logosu gelisimi simgeleyen 3 mavi gember ve yazidan olusur.

Distaki 2 ¢cemberin sag tst bolimunin 90 derece kesilip ¢ikariimasindan sonra olugsan alana vakfin
adi siyah olarak yazilmistir.

Dairelerin kalinlklari ve aradaki bosluklar merkezdeki beyaz noktanin ¢apina esittir.

BEYAZ NOKTA"

GELiSim
o VAKFI




3.1.BNDG veya BND'nin ismi 2 kisimdan olusturulur. Birinci kisimda kavram, ydre, numara vs.
gibi -BN misyon ve ilkelerine aykiri olmamak kaydiyla- uygun gorilecek bir isim, 2. kisimda ise
BEYAZ NOKTA Dernegi ifadesi yer alir. Ornek: ISTANBUL BEYAZ NOKTA DERNEGI, ILKADIM
BEYAZ NOKTA DERNEGI, HATAY BEYAZ NOKTA DUYARLIK GRUBU gibi)

3.2.BNV'dan BN isim ve ambleminin kullanim iznini alan BNDG ve BND'ler, imzalanan anlagsma
ekinde kendilerine verilen BN marka tescil belgesinde belirtilen hususlari dikkate almak
zorundadirlar.

Madde 4: SORUMLULUKLAR

Kendilerine BN isim ve amblemini kullanma izni verilen BNDG ve BND'ler BN ilke ve felsefesi
dogrultusunda faaliyet goOstereceklerini kabul etmis sayilirlar. Anlagsma hikimlerinin disina
¢ikilmasi halinde isim ve amblemi kullanmayacaklarini taahh(it ederler.

Madde 5: iZNiN iPTALI

BN ilke ve felsefesine ters diisecek faaliyetler icine girdigi herhangi bir sekilde belirlenen BNDG ve
BND'leri énce yazili olarak uyarilir. Yapilan yazili bildirimden itibaren 30 (otuz) gln iginde bu
durumun dizeltimemesi halinde, BN isim ve amblemini kullanma izni BNV Yd&netim Kurulu
kararyla iptal edilir ve yazili olarak bildirilir.

Madde 6: UYGULANACAK KANUNLAR VE UYUSMAZLIKLARIN cOzimU
Isbu sb6zlesme 551 sayii Markalar Kanunu basta olmak Uzere T.C. kanunlarina tabidir.
Sdzlesmeden dogan uyusmazliklarda Ankara Mahkemeleri yetkilidir.

Madde 7: DEGISIKLIKLER
Isbu s6zlesmedeki degisiklikler BNV tarafindan istenildiginde ya da BNDG veya BND'lerin yazili
muracaati (zerine BNV'nin uygun gémesi halinde yapilabilir.

Madde 8: YURURLUK

isbu sdzlesme, BNV ile BNDG ve BND'ler arasinda sdzlesmenin imzalanmasini miteakip
yUrirlige girer. BNV, BNDG ve BND'ye isim ve amblem tescil belgesinin bir kopyasini verir.
BND'ler bu belgeyi Dernek ofisine asarlar.

BEYAZ NOKTA® GELISIMVAKFI e,
Duyarlik Grubu/ Dernegi
Adina Adina



EK-2: BEYAZ NOKTA® TiP TUZUGU

ICINDEKILER

I. BOLUM
Kurulus
Amag¢ Ve Konu
Dernek Merkezi
Galisma Bigimi
isbirligi

II. BOLUM ) )
Uyelik Kogullari-Turleri-Uyelige Girme-Uyelikten Ayrilma Ve Cikarilma-Sorumluluk
Uyelik Tarleri
Uyelige Girme
Uyelikten Ayrilma
Uyelikten Cikariima _
Sorumluluk Ve Asil Uyelik

. BOLUM
Organlar, Gorev Ve Yetkiler
Organlar
Genel Kurul
Genel Kurula Gagn Yontemleri
Genel Kurul Toplanti Yéntemleri
Olaganisti Genel Kurul
Genel Kurulun Gorev Ve Yetkileri
Baskan
Baskanin Gorev Ve Yetkileri
Ydénetim Kurulu
Yonetim Kurulu Gérev Ve Yetkileri
Uyelik Geligtirme Komitesi
Uyelik Gelistirme Direktori
Denetim Kurulu
Tamamlayici Olusumlar Ve Gorevliler

IV.BOLUM
Parasal HUk(mler
Galisma Dénemi Ve Bitge Uygulamasi
Dernek Gelirleri
Gelir Ve Giderlerde Usul
Sinirlama

V. BOLUM
islemlere iligkin Hikimler
Bildiri Yayimlanmasi
Uygulamalar
Simgelerin Kullaniimazligi
Amblem Haklari

VI.BOLUM
Secim Hiukimleri
Adaylik Calismalar
Adayhk Galismalari
Genel Secim Kurallari



Vil. BOLUM
Diger Hikimler
TUzlk Degisikligi
Fesih
Defter ve kayitlar
HOkim Eksikligi
ic Tuzik
Kurucular

Viil. BOLUM
Gegici Hikimler
Gegici Yonetim Kurulu

EKLER

EK-2.1: Dernek Kurulug Bildirimi

EK-2.2: Kuruculuk Belgesi

EK-2.3: Dernek Kurulus izni

EK-2.4: Dernek Kurulusunda istenen Belgeler Listesi



.................... BEYAZ NOKTA® DERNEGI TUZUGU

| BOLUM

KURULUS

Madde1 a. ................ Beyaz Nokta Dernegi adiyla bir dernek kurulmustur. Asagidaki
maddelerde ............cce..... Beyaz Nokta Dernegi kisaca "Dernek” olarak anilacaktir.

b. Dernegin ana ilkeleri sunlardir:
* Erdem

Dogaya Saygi

Bilimsellik

Sarekli Degisim

Bireycilik

AMAC VE KONU
Madde 2 a. Genelde Toplumun, 6zelde ise toplumun etkin kesimlerinin sorun ¢ézme kabiliyetinin
artirimasidir.

Bu amag dogrultusunda Uzerinde durulacak konular, toplumumuzun gesitli sorunlarinin kokleri
durumunda olan Kaynak Sorunlar ve/ya bunlarin cesitli bilesimleridir.

b. Bir dider amag ise, sosyal ve fiziki ¢evreleri kirleten her turld kirlilige karsi yaratici
6nlemler gelistirmek ve uygulamaktir.

DERNEK MERKEZi
Madde 3 Dernegin merkez adresi:

.............................................................................................................. olup, subesi yoktur.

CALISMA BiCiMi
Madde 4 Dernek, amacini gergeklestirmek igin:

a.Toplumdaki cesitli kesimlerle, fiziki ve sosyal kirliliklere karsi gondlli anlagsmalar
yapar, bunlari ve ihlali halinde de ihlal edildigini kamuoyuna duyurur, bu génilli anlasmalari
imzalayanlarin haksiz rekabetle karsilasmamalari i¢in sikayet sistemleri kurar veya kurulmasina
yardimci olur,

b.Yeni Gyelerin alinmasini 6zendirir ve Uiye kaydeder,

c.Yoresel ve yurt capinda, amagclari yéninde yararli gorilen konularda arastirmalar
yapar, bunlara dayali projeler hazirlar ve bunlari finanse etmek (izere gelir yaratici projeler hazirlar
ve uygular,

d.Konferanslar, sempozyumlar, panel ve benzeri egitici ve/ya tanitici toplantilar diizen

e.Kitap, dergi, bilten, rapor, ses ve gorinti kasetleri yayimlar,

f.Amaclarina yardimci olmak tzere tasinir ve tasinmaz mallar satin alir, kiralar ve
satar, tasinmaz mallar UOzerine her tUrli haklari koydurabilir, isletebilir ve her tirl0 insaat
yaptirabilir. Amagclarini gerceklestirmek Gzere sandiklar kurar, sosyal tesisler kurar ve isletir.

g.YUrurlUkteki mevzuata uygun olarak bagis alir ve verir,

h.Amaglarini gerceklestirmek Uzere, yukarida siralananlarin disinda kalan diger
galismalari yapar.



iISBIRLIGI
Madde 5 Dernek, dijer Beyaz Nokta Dernekleri ve Beyaz Nokta Vakfina kurucu olarak katilir
velya igbirligi yapar.

Il BOLUM

UYELIK KOSULLARI-TURLERI-UYELIGE GIRME-UYELIKTEN AYRILMA VE CIKARILMA-
SORUMLULUK

Madde 6 Onsekiz yasini bitirmis, medeni haklarini kullanma hakkina sahip, iyi inlQ, karakterli ve
toplumda yeri olan bir is ya da meslek sahibi kigiler Dernekler kanunu ve ilgili dijer mevzuatta
belirtilen hilkiimler gergevesinde Dernege (lye olabilirler. Uyelik kosullari Dernek i¢ Tuziigi'nde
belirtilir.

UYELIK TURLERI
Madde 7 Dernegin Asil ve Onursal Uyelik olmak Uzere iki t0r Gyeligi vardir.

a.Asil Uye: Dernek uyeliginin gerektirdigi her tlrll yakamldlGkleri kabul etmis ve Gyelik
haklarindan yararlanan tye Asil Uyedir. Uyelik haklari, gereken sartlari haiz olmak kaydiyla her
tarl géreve aday olmak ve oy hakkini kullanmayi, yokomldldkler ise, toplantilara devam, aidatlarin
zamaninda Odenmesi, dernek faaliyetlerine katilmak ve dernegin toplum icindeki olumlu
gOriintistni yansitacak sekilde hareket etmek ilkelerini kapsar.

b.Onursal Uye: Cevresine ya da Dernedin amag ve konularina belirli ve 6nemli hizmet
ve yararliligi bulunan kisilere, dernek yasaminda énemli gérevler almakla birlikte yaptigr basarili
calismalar yéninden de biyiik katkilari olan Uyelere Yénetim Kurulu karari ve Genel Kurulun onayi
ile verilen Oyeliktir. Otuz bes yasini doldurmamis olanlar Onursal Uye olamazlar.

Onursal Gyeler oy hakkina sahip olmayip arzu ederlerse liyelik aidati ddeyebilirler.

UYELIGE GIRME ) _
Madde 8 Dernek Uyeligine girme kosullari Dernek I¢ TizUgu'nde belirtilir.

Uye birden fazla BN Dernegine iye olamaz. Yénetim Kurulunca verilecek siirede diger BN
Derneklerinden ayrilmayan Uyeler Uyelikten gikarilir. Onursal Uyeler bunun disindadir.

UYELIKTEN AYRILMA _
Madde 9 Uyelikten ayrilma islemleri Ig TzUk'te belirtilir.

l'JYELiKTEN_ CIKARILMA .
Madde 10 Uyelikten ¢ikariima islemleri I Ttzik'te belirtilir.

SORUMLULUK VE ASIiL UYELIK .
Madde 11 Sorumluluk ve Asil Uyelik durumlari Dernek I¢ Tiizigu'nde belirtilir.

Il BOLUM
ORGANLAR, GOREV VE YETKILER

ORGANLAR
Madde 12 Dernegin yetkili ve gérevli organlari asagida gdsterilmistir:

a.Genel Kurul
b.Y6netim Kurulu
c.Denetim Kurulu

Yoénetim Kurulu ve Denetim Kurulu Genel Kurula karsi sorumludur.



GENEL KURUL i

Madde 13 Dernek Genel Kurulu, her yil olagan olarak Subat ayinda Asil Uyelerin katiimasiyla
toplanir.

Olagan Genel Kurul, Gyelerinin yaridan bir fazlasinin katiimasiyla Dernegin merkezinin bulundugu
yerde ¢alismalarina baglar.

GENEL KURULA CAGRI YONTEMLERI
Madde 14 Dernek Genel Kurulunu toplantiya ¢cagrida asagida gésterilen yéntemler uygulanir:

a.Yonetim Kurulu 13. madde geregince Genel Kurula katiima hakkina sahip dyeler
listesini saptar ve tim 6denti borglarinin en ge¢ Genel Kurul toplanti giiniinde 6denmesi igin borglu
Oyelere uyarida bulunur. Odenti borcu bulunan Uyeler Genel Kurul toplantisina katilamazlar, segme
ve secilme hakkina sahip olamazlar.

b.Genel Kurula katilacak Qyeler toplanti giiniinden en az 15 giin énceden, yapilacak
toplantinin ve toplantida cogunluk saglanmadigi takdirde diizenlenecek ikinci toplantinin saati, yeri
ve glindemi yodresel bir gazete ile duyurulmak suretiyle toplantiya cagrilirlar. Durum ayni sire
icinde yo6renin en buylk mulki amirine yazi ile bildirilerek Genel Kurula katilacak Uyeler listesi
eklenir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasinda birakilacak siire bir haftadan az olamaz.

c.ikinci toplanti, yeter sayl aranmaksizin hazir bulunan (yelerle acilir. Genel Kurul
calismalarina baglar.

d.Toplanti, gogunluk saglanamamasi nedeni disinda baska bir nedenle geri birakildigi
takdirde toplanti giininden en az 15 gin &nceden geri birakiima nedenleri de belirtilerek
toplantinin guinQ, saati, yeri ve giindemi ilk ilanin yapildigi gazeteye ikinci bir ilan verilmek suretiyle
dyelere duyurulur ve durum ayni sire iginde yoérenin en biyik milki amirine yazi ile bildirilerek
Genel Kurula katilacak Oyeler listesi eklenir.

Ertelenen toplantinin, geri birakilma tarihinden itibaren en gec iki ay icinde yapilmasi
zorunludur.

e.Genel Kurul toplantisi birden ¢ok geri birakilamaz.

GENEL KURUL TOPLANTI YONTEMLERI
Madde 15 Genel Kurul toplantisinda asagidaki gésterilen yéntemler uygulanir:

a.Genel Kurula katilacak Gyeler, Yonetim Kurulunca dizenlenen Uyeler listesindeki
adlar karsisina imza koyarak toplantiya girerler. Imzalanan Gye listesine gére Genel Kurula katilan
Oyeler sayisi ile toplanti yeter sayisi ve karar sayisi bir tutanakla saptanir.

b.Genel Kurul, c¢ogunlugun saglandigini belirten tutanadin agiklanmasindan sonra
Ydénetim Kurulu Baskani ya da Yardimcisi tarafindan agilir.

Hikimet Komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantinin  ertelenmesini
gerektirmez.

Baskanlik Divani i¢in bir Bagkan, bir Baskan Yardimcisi ve bir sekreter segilir.

c.Genel Kurulda giindemdeki maddeler gérisilir. Ancak hazir bulunan Gyelerin en az
1/10'u tarafindan yazil olarak géristlmesi istenen maddelerin giindeme konulmasi zorunludur.

d.Her Asil Uyenin Genel Kurulda bir oy hakki olup, llye oyunu bizzat kullanmak
zorundadir.

e.Genel Kurulda karar yeter sayisi katilanlarin salt gogunlugudur.



OLAGANUSTU GENEL KURUL
Madde 16 Olaganisti Genel Kurul asagidaki durumlarda Yénetim Kurulu tarafindan en geg bir ay
icinde toplantiya ¢agrilir:

a.Uye sayisinin 1/5'inin ayni konu igin yapacaklari basvuru,
b.Y6netim Kurulunun genel konularla ilgili olarak salt cogunlukla alacagi karar,
c.Denetim Kurulunun hesap ve islemlerle ilgili olarak salt cogunlukla alacagi karar.

Olaganustlii Genel Kurul Toplantisi Olagan Genel Kurul toplantilarindaki kural ve
yéntemlere uyularak yapilir ve sadece toplantiya neden olan konu Gzerinde goérustlip karar alinir.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
Madde17 Genel Kurul, Beyaz Nokta Dernegi'nin en yetkili karar organi olup gérev ve yetkileri
asagida gosterilmigtir:

a.Yasalar ve Beyaz Nokta ilke ve kurallarina uygun istek ve ydnergeler dogrultusunda
ve Beyaz Nokta Dernegi'nin amag ve galisma konulari yéninde kararlar almak,

b.Dernegin, kurulacak vakiflara Kurucu Vakif Uyesi veya Uye olarak katiimasina ve
gerekli gorilen hallerde Gye olunan vakfa mal varligi verilmesine karar vermek,

c.Organlarin istek ve 6nerilerini karara baglamak,

d.Mevzuatta, Beyaz Nokta Dernegi tlzik ve ydnetmeliklerinde belirtilen gorevleri
yapmak, yetkileri kullanmak,

} e.Yonetim ve Denetim Kurulu raporlarini gérigmek ve Yonetim ve Denetim Kurulu
Uyelerini ibra etmek,

f.Gelecek donem calisma programini ve bltgesini onaylamak, Yonetim Kurulu Bagkan
ve Yardimcilari ile diger gérevlilerini, Denetim Kurulu Uyeleri ile yedeklerini se¢mek,

g.Beyaz Nokta Hareketi amaglari ve ilkeleri disina gikmamak tzere, Dernek tizik ve
ybnetmeliklerinde gereken degisiklikleri yapmak,

h.Dernede tasinmaz mal alinmasi ya da tasinmaz mallarin satiimasi konusunda
Yoénetim Kuruluna yetki vermek,

1.Dernegin uluslararasi g¢alismalarda bulunmasi yoéninde gerekli miracaati yapmak
Uzere Yonetim Kuruluna yetki verilmesi, yurtdisindaki kuruluslara Uye olarak katiimasi ya da
ayrilmasi yéniinde karar almak,

i.Dernegin feshine ve mallarin tasfiyesine karar vermek.

BASKAN .
Madde 18 Dernek Baskani segilme sartlan Dernek I¢ TlzUgil'nde belirtilir.

BASKANIN GOREV VE YETKILERI
Madde 19 Dernek Bagkaninin gérev ve yetkileri Dernek i¢ tizugunde belirtilir.

YONETIM KURULU
Madde 20 Dernegin yetkili yénetim organi olan Yénetim Kurulunun olusum bigimi ve galisma
ilkeleri asagida gosterilmigtir:



a.Yonetim Kurulu, Uye sayisi 7 olup, Genel Kurulda gizli oyla segilen Baskan, iki
Baskan Yardimcisi, Sekreter, Sayman, Toplanti Yonetmeni ve Uyelik Gelistirme Direktériinden
olusur.

b.Yoénetim Kurulunun 5 yedek Uyesi olup Genel Kurulda segilirler. Yedek Uyelerin
alacaklari gérevler Yénetim Kurulunca saptanir ve galisma déneminin sonunda gérevleri sona erer.
ancak Yoénetim Kurulundaki bosalmanin Baskan veya Baskan Yardimcilarindan birisi olmasi
halinde davet edilen yedek Giye bosalan Baskan Yardimciligi gérevine gelir.

Diger Bagkan Yardimcilari kademe esasina gore bir Ust gorevlere gecerler.

c.Yonetim Kurulu Oye sayisi, bosalmalar nedeniyle, yedeklerin de getiriimesinden
sonra, Uye tam sayisinin yarisindan asagiya diiserse yeniden secim icin 1 ay icinde Genel Kurul
toplantiya ¢agrilir,

d.Yonetim Kurulu, Genel Kurulca segildigi tarihte géreve baslar ve 1 yil sireyle gérev
yapar.

e.Yonetim Kurulu her ay en az 1 kere toplanir. Gerektiginde Baskanin cagrisi ile
olaganustl toplanti yapilabilir,

f.Toplanti ve karar yeter sayisi, Yonetim Kurulu Oye tam sayisinin salt cogunlugudur.

YONETIM KURULU GOREV VE YETKILERI
Madde 21 Ydnetim Kurulunun gérev ve yetkileri agsagida gosterilmistir:

a.Dernegin amag¢ ve calisma konularini gergeklestirmek, Genel Kurul kararlarini
uygulamak. Yoénetim Kurulu bu amagla icinden bir YUritme Kurulu goéreviendirebilir. Yiritme
Kurulu, Yénetim Kuruluna niyabeten gorev yapar. Yiritme Kurulunun tiim islemlerinden Yénetim
Kurulu sorumludur,

b.Yasalar ve Dernek tizigu ve ydnetmeliklerde belirtilen gérevleri yapmak, yetkileri
kullanmak,

c.Dernegi temsil etmek ya da bu konuda Kurul Gyelerine yetki vermek, Baskan ya da
Yoénetim Kurulu Gyelerinin énerdikleri konularda kararlar almak,

d.Baskanin dnerisi Uzerine, Uyelik nitelik ve kosullarini kazanamayan, amagclardan
uzaklasan Uyelerin Dernekten cikarilmasina karar vermek,

e.Gelecek calisma dénemi ¢alisma programi ile bitcesini hazirlamak,
f.Calisma dénemi calisma raporu ile bilango ve gelir gider ¢izelgesini hazirlamak,

g-Dernek gelir ve giderleri ile biitge uygulamasini denetlemek, Denetim Kurulu énerileri
yoéninde gerekli dnlemleri almak,

h.Genel Kurul toplantilarinin gin, saat ve yerini saptamak,
1.Komite Baskanlarinin galisma ve Onerileri hakkinda kararlar vermek,

i.TOzUOk ve Yonetmelikler hazirlanmasi ya da degisiklik énerileri dizenlenmesi yoéniinde
calismalar yapmak izere komiteler olusturmak,

j-Dernegin ybnetsel ve parasal iglerini ylUritecek personeli atamak ve iglerine son
vermek,



k.Dernegin, kurulacak vakiflara Kurucu Uye ya da Uye olarak katilmasiyla ilgili éneriler
hazirlayarak Genel Kurulda karar alinmasini saglamak,

I.Genel Kurulda alinan kararlan tyelere ve ilgili yerlere duyurmak.

UYELIK GELISTIRME KOMITESI )
Madde 22 Dernegin Uyelik islemlerini ylritmek Uzere Uyelik Gelistirme Komitesi olusturulur ve
galisma esaslarn Dernek i¢ TlizGgu'nde belirtilir.

UYELIK GELISTIRME DIREKTORU .
Madde 23 Uyelik Gelistirme Direktdéri'niin gérev ve sorumluluklari Dernek I¢ Tizigi'nde belirtilir.

DENETiIM KURULU

Madde 24 Dernegin yetkili denetim organi durumundaki Denetim Kurulu G¢ asil ve U¢ yedek
dyeden olusur. Kurul, ilk toplantisinda bir Baskan ve bir Raportér seger; enaz (¢ ayda bir toplanir
ve kararlarini salt gogunlukla alir. Denetim Kurulunun gérev ve yetkileri asagida gdsterilmistir:

a.Dernegin biltce, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeler Uzerinde enaz alti ayda
bir yapacagi inceleme sonuglarini ve énerilerini Yénetim Kuruluna bir raporla bildirmek,

b.Ydnetim Kurulunca dizenlenen gelecek ¢alisma dénemine iliskin ¢alisma programi
ve bltcesinin gorisilecegi toplantida hazir bulunarak kani ve énerilerini belirtmek,

c.Yonetim Kurulunca dizenlenen mali rapor ile bilanco ve gelir gider cizelgesi
hakkindaki inceleme sonuglarini ve dnerilerini bir raporla Genel Kurula sunmak.

TAMAMLAYICI OLUSUMLAR VE GOREVLILER
Madde 25 Dernegin, tamamlayici olusumu GCalisma Toplantilari olup goérevlileri Galisma ve

Yénetim Komiteleridir: Bunlarin teskili ile toplanti ve calisma esaslari Dernek i¢ Tuzigi'nde
belirlenir.

IV BOLUM
PARASAL HUKUMLER

CALISMA DONEMi VE BUTCE UYGULAMASI .
Madde 26 Calisma ddnemi ve bltce uygulamasi Dernek I¢ Tlziugi'nde belirtilir.

DERNEK GELIRLERI
Madde 27 Dernegin gelirleri asagida goésterilmis olup;

1.Uye aidati )
a.Giris Bagisi: Uyelige girigte alinabilecek bir gelir tariddr.
b.Yillk Uye Aidati: 1 Ata Lirasinin her yilin 1 Ocak giink( satis degeridir.
c.Katilma Payi: Dernek giderlerinin karsilanmasi igin Uyelere basvurulmasi zorunlu
oldugunda kullanilabilecek bir gelir usultdur.

Giris Bagisi ve varsa Katilma paylarinin ayrintili ve kesin miktarlari ise her yil, o yiin galisma
program ve bultcesinde belirtildigi Gzere Genel Kurulca belirlenir.

2.Derneklerce yapilan yayinlarin satisi, tertiplenen piyango, balo, eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans gibi faaliyetten saglanan gelirler,

3.Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

4.Bagis ve yardimlar,



5.Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlardan olusur.

Dernek, siyasi partilerden, is¢i ya da isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan herhangi bir
maddi yardim kabul edemeyecegi gibi, kamu yararina kurulus sayiimadik¢a devlet daire ve
kurumlarindan; Igisleri Bakanhidinin izni olmadan dis Ulkelerdeki gercek ve tiizel kisilerden yardim
alamaz.

GELIR VE GIDERLERDE USUL
Madde 28 Dernegin, gelirler maddesinde yer alan her tirll aidat ve gelirler, o dénemin ¢alisma
programi ve bltgesinde belirtilen sekilde, alindi belgesi ile toplanir.

Yoénetsel ve diger calismalar gdz oninde tutularak, c¢alisma dénemi butcesinin giderler
cizelgesinde boélimler ve maddeler olarak gésterilen giderler; fatura, alindi belgesi ya da harcama
tutanagina baglanarak ve harcama yetkisine gére Baskan ya da Yénetim Kurulunun oluru alinarak
yapilr.

Dernek, diger Beyaz Nokta Dernekleri ve Beyaz Nokta Vakfi ile isbirliginin gerektirebilecegi
harcamalar icin, kendi ¢calisma dénemi bltgesi gider gizelgelerine, karsilik olarak édenek koymak
zorunlulugundadir.

SINIRLAMA .
Madde 29 Para ve yardim toplanmasina iliskin hikiimler Dernek I¢ TUz{gi'nde belirtilir.

V. BOLUM
ISLEMLERE iLiSKIN HUKUMLER

BILDIRi YAYIMLANMASI .
Madde 30 Bildiri yayimlanmasina iliskin esaslar Dernek I¢ ThzUgul'nde belirtilir.

UYGULAMALAR .
Madde 31 Dernek islerine ait uygulama esaslari Dernek I¢ Tizigi'nde belirtilir.

SIMGELERIN KULLANILMAZLIGI

Madde 32 Dernek (yelerinin herhangi bir bicimde (yelikten 6lim disinda ayriimasi ya da
cikariimasi hallerinde, BEYAZ NOKTA®'yiI simgeleyen amblem, bayrak, rozet gibi arag ve geregler
ile belgeler higbir bigimde kullanilamazlar.

Diger yandan, Dernegin, tizGginde yazili ilke ve esaslarin digina cikmasi ve Beyaz Nokta Vakfi
tarafindan yazili olarak uyariimasina karsin bu tutumunda israr etmesi halinde, adinin igindeki
Beyaz Nokta ibaresini kullanma hakki geriye alinabilir. Dernek ayrica, Beyaz Nokta'yl simgeleyen
amblem, bayrak, rozet gibi arag ve gerecler ile belgeleri higbir bigcimde kullanamaz ve
kullandiramaz

BEYAZ NOKTA

GELisiM
( o VAKFI
AMBLEM HAKLARI

Madde 33 Dernek ya da Uyeleri ya da higbir kisi ya da kurulus, yasal izin ile lisans hakkini
almadan, BEYAZ NOKTA®'nin tescil edilmis amblemini kullanamaz ya da herhangi bir kullanma
ya da hatira esyasina motif olarak uygulayamaz.




Yasal izin ile lisans hakki alinmis dahi olsa, bicimi, boyutlari, renkleri ve eskizleri onaylanmadan
kullanma ya da hatira esyasi olarak BEYAZ NOKTA® simgeleri yaptirilamaz.

BEYAZ NOKTA® amblemi, liyeler diginda higbir kimseye dagitilamaz ve satilamaz.

BEYAZ NOKTA®'nin amblem haklari, BEYAZ NOKTA® Vakfina aittir.

VI BOLUM
SECIM HUKUMLERI

ADAYLIK CALISMALARI
Madde 34 Yonetim Kurulu Gyeleriyle, yedeklerinin segiminde uygulanacak aday saptama kurallari
Dernek I¢ tizugu'nde belirtilir.

GENEL SECiM KURALLARI
Madde 35 Organlarin secim iglemleri Dernek i¢ TUzUgl'nde belirtilir.

VIl BOLUM
DIGER HUKUMLER

TUZUK DEGISIKLIGI

Madde 36 Dernek tiz{gl, Yoénetim Kurulunun dnerisi ya da Genel Kurul Gyelerinin en az 1/5'inin
yazili basvurusu ile ve Genel Kurul'a katilan GOyelerin 2/3 agik oy ¢ogdunlugu ile Genel Kurul
tarafindan degistirilebilir.

Degisiklik dnerileri en az on gin 6nce Genel Kurul Gyelerine génderilmedikge Genel Kurulda
gbriisme yapilamaz.

FESIH

Madde 37 Dernek, 6zellikle fesih igin ¢agrilmis bulunan Genel Kurul Gyelerinin enaz 2/3'Gnin
hazir bulunacagi olaganisti Genel Kurulda, toplantiya katilan Gyelerin 2/3 agik oy ¢ogunluk karari
ile feshedilebilir.

Bu suretle codunluk saglanamadidi takdirde ikinci kez toplanmak Uzere Genel Kurul Uyeleri
cagrilir. Bu cagri Gzerine toplanacak Uyelerin sayilari ne olursa olsun fesih konusu goérisulebilir.
Ancak, bdéylelikle yapilan toplanti ve gdrismeler sonunda fesih hakkindaki kararin, hazir bulunan
dyelerin 2/3 agik oy cogunlugu ile verilmesi zorunludur.

Dernegin feshi, Yonetim Kurulu tarafindan bes gun icinde mahallin en blyldk mulki amirligine
yaziyla bildirilir.

Tasfiyeyi, Tasfiye Kurulu olarak Yoénetim Kurulu yapar, artan para ile tasinir ve tasinmaz mallar
Beyaz Nokta Vakfi'na verilir.

DEFTER VE KAYITLAR
Madde 38 Dernek icin ilgili mevzuat geredi ve Noterden onayli defterler ya da bilgisayar
kayitlarinin Noter onayli dékimleri tutulur ve ayrintilar Dernek I¢ Tuztgunde belirtilir.

HUKUM EKSIKLIGI

Madde 39 Dernek TlUz0gidnde hikim eksikliginin bulunmasi durumunda, Tirk Medeni Kanunu ve
Dernekler Kanunu ile mevcut yénetmelik hikimleri uygulanir.

ic TUZUK _

Madde 40 Bu tuztgin uygulanmasi, Beyaz Nokta drgutleri Ig Tuzukleri ile yapilir.



KURUCULAR
Madde 41 Ad, meslek ya da sanatlari, uyruk, konut adresleri asagida yazili kisiler Dernegin
kurucu Uyeleridir.

Vil BOLUM
GECIiCi HUKUMLER

GECIiCi YONETIM KURULU
Gecici Madde 1 Dernegin gegici Yonetim Kurulu, asil ve yedek yeleri asagida gésterilmistir:

a.Asil Uyeler
1.Baskan
2.Birinci Baskan Yardimcisi
3.ikinci Bagkan Yardimcisi
4.Sekreter
5.Sayman
6.Toplanti Yonetmeni
7.Uyelik Gelistirme Direktorl

b.Yedek Uyeler
1.Yedek Uye
2.Yedek Uye
3.Yedek Uye
4.Yedek Uye
5.Yedek Uye

Gecici Madde 2 Dernek kurulusunu tamamlayip tizel Kkisiligini kazandiktan sonra Dernekler
Kanunu geregince yasal siire olan 6 ay icinde yapmasi gereken Genel Kurulunda secilen Bagkan
ve Yoénetim Kurulu, tizigin madde 13'da belirtilen Subatta yapilmasi gereken Olagan Genel
Kurul'da tizG0gin Madde 20 ve Madde 32'de belirtilen esaslara uygun olarak bir defaya mahsus
olmak Uzere tekrar segilebilir.



EK-2.1.

DERNEK KURULUS BILDIRIMi

DERNEGIN ADI DERNEKLER BIiRIMINCE DOLDURULUR
_ _ 1. Kitik No:
D.IKAMET ADRESI 2. Yapisi :
3. Tara
4. Faaliyet Alani:
S. Adi ve Soyadi Dogum Meslegi ikametgah Tabiyeti | imza
No Yeri | Tarihi
.................................... Makamina,

Yukarida belirtilen Dernek tarafimizdan kurulmustur.

Geregini arz ederim.
Emniyet MUddrligine

Guna :
Saati :

EK-2.2.

Gegici Yénetim Kurulu Uyesi




KURUCULUK BELGESI

Kimligim yukarida yazili olup, bu bilgilerin dogrulugunu, dernek kurucular igin, Dernekler
Kanununda éngoérilen sartlar tasidigimi, bu beyanimin dogru oldugunu kabul ve taahhit ederim.

Damga Pulu
IMZA

Ek-2.3.



Konu: Dernek Kurulus izni
Tarih:
Sayi:

......................................... Makamina,

.............................. BEYAZ NOKTA® Dernegi'nin kurulmasini teminen gerekli belgeler
tamamlanarak ekte sunulmustur.

BEYAZ NOKTA® Dernek Tip Tizigi'nin hazirlanmasi asamasinda Igisleri Bakanligi Hukuk
Musavirligi, Buyik illerimizin Valilik Hukuk Musavirlikleri ile Emniyet Genel Mudirliga Dernekler
Masasindan sifahi gbris alinmak suretiyle gerekli dizenlemeler yapilmis ve s6z konusu tip tizigu
benimseyen

Cankaya BEYAZ NOKTA® Dernegi
istanbul BEYAZ NOKTA® Dernegi
izmir BEYAZ NOKTA® Dernegi
izmit BEYAZ NOKTA® Dernegi
Marmara BEYAZ NOKTA® Dernegi
Bogazici BEYAZ NOKTA® Dernegi
Ordu BEYAZ NOKTA® Dernegi
kurulmus bulunmaktadir.

.................................... BEYAZ NOKTA® Dernegi olarak ayni tip tliziigil kullanmak istedigimizi
yukaridaki aciklamalar gercevesinde belirterek, kurulus izninin verilmesi hususunda geregini arz
ederiz.

Saygilarimizla, -
...................... BEYAZ NOKTA® DERNEGI

imza imza

EKLER

1.Dernek TOzOgi (6 adet)

2.Dernek Kurulug Bildirimi (6 adet)

3.Savcllik Adli Sicil Belgesi (7 Kurucu Uye igin 2'ser adet)
4.Fotografli Nifus Clizdani Sureti(7 Kurucu Uye igin 2'ser adet)
5.Fotografli Ikamet limuhaberi (7 Kurucu Uye igin 2'ser adet)
6.Kurucu Uye Beyannamesi (7 Kurucu Uye igin 2'ser adet)
7.Gegici Yonetim Kurul Uyeleri Listesi

8.3 adet Klasor + 3 adet telli dosya

Ek-2.4.



EMNIYET MUDURLUGU DERNEKLER MASASINCA
DERNEK KURULUSUNDA ISTENILEN BELGELER

(Ankara Emniyet Mudiirligi'nden temin edilmistir. Dernekler Biirosu Telefonu: 0 312 384 06 06 Dahili 5346)

1. (6) adet Dernek Tuztgl (Kurucularin agik hiviyetleri, adresleri yazili olacak, ayrica her sayfasi
Kurucu Uyeler tarafindan imzali olacak)

2. Her t0zigin son sayfasina 1.000TL'llk damga pulu yapistirilacak.

3. (2)'ser adet Kurucularin fotografli adli sicil belgesi

4. (2)'ser adet Kurucularin fotografli nifus clizdani sureti

5. (2)'ser adet Kurucularin fotografli ikamet ilmuhaberi

6. (2)'ser adet Kurucularin ayr ayri dizenleyecekleri Kurucu Beyannamesi (Form Dernekler
Burosunca verilir)

7. Her T0z0glin sonuna dernek ogranlarini olusturana kadar dernegi ydnetecek olan Gegici
Yoénetim Kurulu listesi eklenecek.

8. Dernek merkezi icin kira kontrati veya sahis tarafindan verilen imzal belge
9. Dernek kuruculan (7) kisiden, dernek subesi (3) kisiden az olamazlar.
10. Sube acacak olan dernekler, genel merkezden yetki belgesi alacaklar (3) adet.

11. Universite-fakiilte ve yiiksekokullara bagl &grenci derneklerinin herhangi bir dernege
Uyeliklerinde bagli bulunduklar rektérlikten misade yazisi alinacaktir.

12. Universite-fakiilte ve yiilksekokul &grencilerinin herhangi bir dernege (yeliklerinde, bagli
bulunduklari Rektérlikten misade yazisi alinacaktir.

13. (3) adet blylk klasér, (3) adet tam kapakh telli dosya getirilecektir.

14. (6) adet Dernek Kurulus Bildirimi getirilecektir.
(Form Dernekler Blrosunca verilir)

15. Resmi yerde kurulan derneklerde, o yerin yetkilisinden misade yazisi



